
                                                                                                                                                  

Vacature ICT-Systeembeheerder en beheerder Revitfamilies

Word jij de bouwkundige ICT-spil in onze organisatie?
Ben jij een nauwkeurige en proactieve ICT-systeembeheerder met sterke probleemoplossende vaardigheden, brede
technische kennis en een hoog beveiligingsbewustzijn? Kun jij goed omgaan met druk en onverwachte situaties
en wil je werken in een dynamische werkomgeving waar je een essentiële rol speelt in het beheer, onderhoud en de
continuïteit van onze IT-infrastructuur, Revitfamilies en onze primaire processen? Dan zijn wij op zoek naar jou!
Bij Croes Bouwtechnisch Ingenieursbureau werken we al 70 jaar aan uitdagende bouwkundige en constructieve
vraagstukken. Met een team van 45 medewerkers leveren we innovatieve oplossingen voor onze opdrachtgevers. Wij
combineren expertise, moderne modelleertechnieken en een flexibele aanpak om projecten succesvol te realiseren.
Voor meer informatie verwijzen wij naar onze website www.croes.nl.

Jouw rol als ICT-Systeembeheerder
In deze functie ben jij de spil van onze organisatie en voer je zelfstandig diverse taken uit. Accuratesse en een
proactieve werkhouding zijn hierbij essentieel.

Jouw taken:
•	 Beheer van IT-systemen, netwerken en serverpark
•	 Gebruikers en accounts
•	 Installatie & onderhoud
•	 Storingen oplossen en continuïteit van werkzaamheden waarborgen
•	 Het ontwikkelen en beheren van onze Revitfamilies

Wat breng jij mee op ICT vlak?
•	 MBO-4 of HBO opleiding in ICT-systeembeheer
•	 Ervaring met ICT-systeembeheer en een analytische mindset
•	 Azure / Office 365 is een pre
•	 Een gestructureerde, nauwkeurige en zelfstandige werkhouding

Wat breng jij mee op bouwkundig vlak?
•	 Bekendheid met de bouw-advieswereld of bij een architecten- of constructeursbureau
•	 Bekendheid met Revit en BIM, specifiek m.b.t. families
•	 Ervaring met documentbeheersystemen

Wat bieden wij?
•	 Een baan van 24-38 uur per week
•	 Een salaris van € 3.000 – 5.500 p/m en ft, afhankelijk van opleidingsniveau en ervaring
•	 Goede secundaire arbeidsvoorwaarden
•	 Combinatiefunctie is mogelijk (in-house software/tool ontwikkeling)
•	 Werken in een informele en professionele bedrijfscultuur met korte communicatielijnen

Interesse?
Wil jij deel uitmaken van ons team? Stuur dan zo snel mogelijk je motivatiebrief en cv naar
Frank Caspers via fc@croes.nl. We kijken uit naar je sollicitatie!
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